
(PÕGUS) SISSEVAADE 
NOORTEVALDKONDA

Reet Kost 

Noorteprogrammide keskuse juhataja/agentuuri asejuhataja



1.Tunneb noortevaldkonda ning valdkonna olulisemaid alusdokumente riiklikul
ja rahvusvahelisel tasandil: arengukava, strateegiat, kutsestandardit ja -eetikat. 

2.Mõistab lõimitud noortepoliitika põhimõtteid ja peamisi toimealasid (noorsootöö, 
sotsiaal-, tööhõive-, tervise-, kultuuri-, pere- ja kuriteoennetuspoliitika).

3.On kursis noorsootööga eri tasanditel: noorteühendused, avatud noorsootöö, KOV-
tasandi noorsootöö jne.

4.Mõistab noortevaldkonna väljakutseid ja arenguvajadusi ning oskab luua
seoseid teiste seonduvate valdkondadega (sh solidaarsusvaldkond).

5.Oskab asetada konkreetse taotleja ja projektiidee noortevaldkonna
tegevusmaastikule, hinnata idee asjakohasust ja võimalikku mõju lähtuvalt taotleja
profiilist ning toetada nõustatavat tervikpildi mõistmisel.
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Euroopa Liidu 
noortestrateegia 
Engage Connect Empower 

2019-2027



Euroopa Liidus tehakse noortepoliitika valdkonnas sihipärast koostööd eesmärgiga 
kaasata ja võimestada kõiki noori ning suurendada nende mõjuvõimu kohaliku, 
riigi ja Euroopa tasandil otsuste tegemises.

Ühise strateegiaga soovitakse

> luua noortele võimalused ise oma elu kujundada, toetada nende isiklikku arengut ja 
iseseisvuse saavutamist, suurendada noorte toimetulekuvõimet ning anda neile eluks 
vajalikud oskused, et tulla toime kiiresti muutuvas maailmas; 

> innustada noori ja anda neile vajalikud vahendid, et nad saaksid olla aktiivsed 
kodanikud ning solidaarsuse ja positiivsete muutuste eestvedajad, tuginedes ELi 
väärtustele; 

> teha ja täiustada poliitilisi otsuseid kõigis sektorites, mis noorte elu mõjutavad, eelkõige 
tööhõive, hariduse, noorsootöö, tervise ja sotsiaalse kaasatuse valdkonnas; 

> aidata kaotada noorte vaesus ja kõik diskrimineerimise vormid ning edendada noorte 
sotsiaalset kaasamist. 



Noortestrateegia eesmärkide saavutamiseks on ELi
liikmesriigid otsustanud üheskoos

1. edendada noorte osalust demokraatias;
2. võimaldada kõigile noortele ja noorsootöötajatele juurdepääsu rahvusvahelistes 
programmides Erasmus+ ja Euroopa solidaarsuskorpus osalemisele; 
3. kaasata noori ja noorteühinguid aktiivselt ELi noortepoliitika ja programmide 
kavandamisse ja elluviimisesse; 
4. viia läbi ELi noortedialoogi, hõlmates noori ja noorteorganisatsioone, poliitika- ja 
otsuste kujundajaid ning vajaduse korral ka eksperte, teadlasi ja kodanikuühiskonna 
teisi olulisi osalejaid; 
5. lähtuda poliitikameetmete elluviimisel Euroopa noorte eesmärkidest;
6. tegeleda mitteformaalse ja formaalse õppimise kaudu omandatud pädevuste 
tunnustamisega; 
7. toetada kvaliteetse noorsootöö arendamist kohalikul, riigi ja Euroopa tasandil.



Euroopa noorsootöö arengusuunad 
(Euroopa Noorsootöö Konvent, 2020)

1. Noorsootöö korraldamise tugevdamine
2. Noorsootöö kvaliteedi edasine arendamine
3. Koostöö ja -loomine noorsootöö praktikakogukondades
4. Noorsootöö praktikakogukondade koostöö teiste valdkondadega
5. Noorsootöö tunnustamine
6. Uuendused ja tekkinud kitsaskohtade lahendamine
7. Noorsootööd toetavad poliitikaraamistikud
8. Strateegiline raamistik noorsootöö arenguks

Hoida, edasi arendada ja uuendada



Noorte eesmärgid



1. Noorte kaasamine Euroopa Liidus

2. Sooline võrdõiguslikkus 

3. Kaasav ühiskond

4. Teave ja konstruktiivne dialoog

5. Vaimne tervis ja heaolu 

6. Maapiirkondade noorte kaasamine 

7. Kvaliteetne tööhõive kõikidele 

8. Kvaliteetne haridus

9. Koht ja osalusvõimalused kõigile

10. Jätkusuutlik roheline Euroopa

11. Noorteorganisatsioonid ja Euroopa programmid

Noorte eesmärgid



Eesti Noorteühenduste Liidu (ENL) liikmed võtsid vastu 2021. aasta KOV 
platvormi, et anda otsustajatele sisendit noorte ootuste osas. 

Platvormist selgub, et noored ootavad omavalitsustelt turvalist jalg- ja 
rattateede tartistu loomist, et neid rohkem linnaruumi planeerimise ja 
arendamise protsessidesse kaasataks, psühholoogilise abi
kättesaadavamaks muutmist ning võimalust saada koolis ja lasteaias ka 
lihavaba ja täistaimset toitu.

Täismahus platvormiga on võimalus tutvuda siin



Eesti noortevaldkonna väljakutsed

• Noortega arvestamine kõikides (sh poliitika)valdkondades 
• Iga noore võimalus avastada oma andeid ja huvisid sobival moel, saada osa 

ühistegevustest ning tuge oma ideede arendamiseks 
• Võrdsed võimalused iga noore arenguks kõigis Eesti piirkondades ja nende noorte 

märkamine ning toetamine, kes erinevatel põhjustel loodud võimalustest osa ei saa 
• Vajalikud oskused ja tugi iseseisvumiseks 
• Noorsootöö teenuste kättesaadavus sõltumata noore elukohast 
• Noorte stardipositsioon tuleviku väljakutsete ning globaalsete trendidega toimetulekuks 
• Noorte loomulik osalus neid puudutavate otsuste tegemisel 
• Noorsootöö jätkusuutlikkus ja töötajaskonna väärtustamine kõigis Eesti piirkondades 



Visioon 
Aastal 2035 elavad noored kõigis Eesti piirkondades tervislikku ja täisväärtuslikku elu 
ning on võimestatud muutma kogukonda ja riiki selliselt, et Eestis on maailma parim 
keskkond kasvamiseks, elamiseks ja eneseteostuseks. 

Üldeesmärk 
Noore avarad arenguvõimalused, turvatunne ja kindel tugi loovad Eestit, mida noor 
tahab edasi viia

4 strateegilist eesmärki
HOOG OSA

ISE KINDLUS





Erasmus+ noortevaldkonna ja Euroopa Solidaarsuskorpuse
võimalused, mis neid väljakutseid lahendada ja 
eesmärke saavutada aitavad

• Rahvusvahelised noortevahetused

• Noorte osalust kogukonnas ja 

demokraatias suurendavad projektid 

• DiscoverEU

• Kohalikud ja rahvusvahelised 

vabatahtliku teenistuse ja 

humanitaarabi tegevused

• Kohalikud noorte solidaarsusprojektid

• Õpirändevõimalused 

noortevaldkonnas tegutsevatele 

inimestele ja organisatsioonidele

• Suured ja väikesemahulised 

koostööprojektid  noortevaldkonna 

organisatsioonidele 



Rakendamine!

Kuidas saan mina oma E+ ja ESK 
programmide nõustajatöös noorte
ja noortepoliitika eesmärke ja 
väljakutseid paremini arvestada?

Mida mina nõustajana selleks
vajan?



AITÄH!


